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千代田化工建設株式会社

IR・広報・サステナビリティ推進セクション

2022年度 社長期首メッセージ要約

本日 4 月 1 日に千代田化工建設本社にて、当社社長 噫田 雅和が行った「期首メッセージ」の概要を下

記の通りお伝えします。

記

本日、新入社員 44 名を迎え、新年度がスタートする。皆で新入社員を温かく迎え入れると共に、将来の当

社を支える人財として一日も早く成長して貰うよう丁寧な指導をお願いする。

2019 年再生計画公表からの 3 年を振り返ると、再生計画以前に受注したプロジェクトの問題点は概ねクリ

アーされ、カタールやインドネシアでの大型案件の受注、国内遂行案件の収益改善等により、当社はより

良い方向に向かっている。

今後の脱炭素社会の到来に向け、当社は水素を中心とした脱炭素技術や新たなビジネスモデルを深化さ

せるとともに、LNG を中心とする EPC ビジネスでは選択と集中、強固なリスクマネジメントを継続し、激変す

る事業環境の中でも、社会、顧客からの要請を確りと捉え、新たな時代を切り拓いて行きたい。

3 月下旬にテキサスエチレンプロジェクトの竣工式に出席し、顧客の ExxonMobil から感謝及び当社への深

い信頼の言葉を頂き、関係各位の従前の努力に改めて感銘を受けた。

一方、ロシアのウクライナ侵攻により世界経済が激変する中、カタール LNG、インドネシア銅製錬プロジェク

トにおいて、原材料費や輸送費、資機材の製作納期への影響が散見されるため、危機意識を高め適時適

切な対応と報告を願う。

本日から新体制が始まった。再生計画の完遂のために、各本部が定めた目標の達成を目指して、各々が

一段高い視座を持った業務遂行に期待したい。

以 上
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